
双方向の情報発信ができるツールの1つとして、また自社製品をPRする機会がないとお悩みのお客様も、
是非情報広場をご活用ください。当紙面にてご紹介させていただきます！（無料） 

☆掲載申し込み、お問い合わせは弊社営業または右記QRコードよりお願いします。      

【情報広場問合せ先】 

時間外労働の上限規制は、2019年4月からすでに多くの企業で導入されている

ものの、慢性的な人材不足や高齢化、長時間労働が常態化していた建設業におい

ては、医師や自動車運転業務などとともに5年の猶予期間が設けられていまし

た。しかしその猶予がいよいよ期限を迎え、労基法違反として罰則が科せられる

可能性があります。  

以前までは、36協定を結ぶことにより労働基準法に違反せず残業できてい

ましたが、2024年4月以降は原則として「月45時間・年間360時間」まで

となります。臨時的・特別な事情が無い限り、これを超えること

は出来なくなりました。 

日本全体の生産年齢人口が減少する中、建設業の担い手である団塊世代の大量離職が概ね１０年後に見込まれて

います。会社及び業界の存続のために働き方改革を進める必要があります。 

以前第３号でお話させていただいた、2024年問題が目の前まで迫っています。 

対策として、国土交通省が「建設業働き方改革加速化プログラム」を推進していま

す。 

①長時間労働の是正 

建設業者のうち、約４割が４週４休以下の就業形態となっており、４週８休を導入している企業は２割程度です。当プログラムに

より、各発注者の特性を踏まえた適正な工期設定や週休２日対象工事の適用拡大などの対策を取ることが推進されています。 

②給与・社会保険に関する取組み 

ICT（通信情報技術）を建設現場に導入し、生産性向上や建設現場の魅力向

上などを目指す取り組み「i-Construction」を推奨しています。他にも建

設業許可などの申請手続きの電子化といった業務効率化、施工時期の平準

化などが記載されています。 

就業者の高齢化と若手就業者の減少が加速する建設業で人材を確保・育成するには、公正かつ公平な人事評価制度の確立と福

利厚生の充実が不可欠になります。労働者の能力に見合った処遇を実現すべく、建設技能者の能力評価制度を策定したり、社会

保険に未加入の企業には、建設業の許可・更新を認めない仕組みを構築したりと、環境整備への取り組みが明記されています。 

③生産性向上 

     【建設業働き方改革加速化プログラム】 
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営業所近辺は、冬になると雪だるまが作れるぐらいの雪が

たまに降ります(笑) 

【問合せ先】 

お問合せは担当営業までお声掛けください！ 

昨年は日本各地に度々強い寒気が流れ込み、記録的な大雪となりました。普段降雪量が少ない地域では、慣れない環境に危

険な思いをされた方もいらっしゃったと思います。以下の気を付けるべき場所や歩き方などを覚えておくだけでも、転倒防止

に繋がります。 

①滑りやすい場所 

・駐車場の出入口やバス停など、雪が踏み固められた場所 

・温度が下がり凍りやすい、ビルや住宅の日陰 

・普通の塗装部分と異なり水が浸み込まない、横断歩道の白線 

・タイル張りの地下街や店内の入り口 

②転倒しにくい歩き方 

・小さな歩幅で歩く 

・靴の裏全体をつけて歩く 

・急がず焦らず余裕をもって歩く 

・ポケットに手を入れず、両手を自由にする 

初穂商事を皆様により身近に感じていただけるように、当社のイメージキャラクターを制作いたしました。 

そして、手に持つ稲穂（初穂）は、種もみが成 長して実を結ぶほど、こうべを垂れて感謝し、次

世代につないでいく、初穂の精神を象徴しています。 

「ハッチャン」、初穂商事により一層の親しみを持っていただけるよう、私たちに出来ることは

何かを問い続け、社会にとって無くてはならない価値ある企業を目指して活動して参ります。 

キャラクターの名前は、ハツホの「ハッチャン」。ハッチャンは、かわいくて大きなお顔に、 

当社の商売のルーツである釘が瞳にデザインされています。 

１９９０年に営業を開始し、外装建材課と鉄線課の２つの課から成り立っており、現在合わせて31名が在籍しています。 

初めまして！春日井営業所外装建材課の大口と加藤です。今回は、私たちが春日井営業所の紹介をさせていただきます。 

春日井営業所は当社で唯一、加工機（成型機・直線機）が置

いてある営業所でもあります。 

主に、外装建材課では屋根成形品及び壁成形品、鉄線課では

メーカーより納品された鉄線を直線に矯正し、寸法カットの

加工をしており、お客様の要望に日々お応えしております。 

寒さに負けず仕事を通じて社会貢献していけたらなと思っ

ています！ 

順次、名刺や車両に「ハッチャン」が登場する予定です。 

建築資材の総合商社として人気 NO．１の会社を目指すことをコンセプトに、八の字に踏ん張

り、強い富士山をイメージし、コーポレートカラーの緑と紺をメインカラーに配しています。 

 当 社 の イ メ ー ジ キ ャ ラ ク タ ー 「 ハ ッ チ ャ ン 」  誕 生 ！  

 営業所の紹介  ～春日井営業所～  

 み ん な の 防 災  

 

 

                               


